
Rozprawy Społeczne 
FORMULARZ RECENZJI 

(część niejawna – tylko do wiadomości redakcji) 

 

Tytuł artykułu: ………………………………………………………………………………….. 

 

Przy wypełnianiu formularza recenzji proszę odpowiedzieć na poniższe pytania, zaznaczając 

odpowiednie rubryki. W szczegółowej części recenzji (na załączonej osobno stronie, która będzie 

udostępniona autorom) proszę o zwięzłą charakterystykę pracy ze wskazaniem jej istoty i pierwiastków 

nowości oraz o komentarze, szczególnie do punktów, do których odpowiedź jest negatywna lub z 

zastrzeżeniami. 

 tak nie z zastrzeżeniami 

1.  Czy publikacja ma charakter naukowy zgodny 

z       profilem czasopisma ROZPRAWY 

SPOŁECZNE? 

 

□ □ □ 

2.  Czy prezentowane wyniki są oryginalne? 

 
□ □ □ 

 
3.  Czy publikacja jest prezentowana w sposób 

jasny i dobrze zorganizowany? 

 

□ □ □ 

4.  Czy spis literatury jest reprezentatywny? 

 
□ □ □ 

 
5.  Czy język pracy jest poprawny a terminologia 

profesjonalna? 

 

□ □ □ 

6.  Czy wnioski są odpowiednie do treści pracy? 

 
□ □ □ 

___________________________________________________________________________ 

OCENA KOŃCOWA PRACY 

 

Artykuł rekomendowany do publikacji w ROZPRAWACH SPOŁECZNYCH  

 bez poprawek        □ 

 z drobnymi poprawkami (bez ponownej recenzji)   □ 

 ze znacznymi poprawkami (wymaga ponownej recenzji)  □ 

Brak akceptacji do publikacji w „Rozprawach Społecznych”  □ 

 

 

           ………………………………………… 

                  (data i podpis Recenzenta) 

Imię i nazwisko recenzenta, e-mail, telefon: 

……………………………………………. 



……………………………………………. 

CZĘŚĆ SZCZEGÓŁOWA RECENZJI 
(część jawna – do wiadomości autorów) 

 

 

Tytuł artykułu: ………………………………………………………………………………….. 

 

 

 

1. Charakterystyka pracy ze wskazaniem jej istoty i pierwiastków nowości. 

 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

 

2. Uwagi szczegółowe dotyczące treści, jakości oraz języka pracy. 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….. 

 

3. Komentarze i zalecenia dla autorów. 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………. 

 

 

   

 


